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1. ВЪВЕДЕНИЕ. 

Програмата за управление на Община Летница за мандат 2019 - 2023 година е 

средносрочен планов документ, разработен на основание чл. 44, ал. 5 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация, за срок от 4 години. Тя е съобразена с основните 

цели и приоритети на местното и регионалното развитие, и е обвързана с всички действащи 

стратегически, финансови, технически и нормативни документи на община Летница. 

Ежегодно кметът на общината представя пред Общинския съвет Годишен отчет за 

изпълнението на Програмата за управление за срока на мандата. Отчетът е структуриран по 

основните приоритетни   направления, в които са обобщени всички изпълнени дейности и 

инициативи през мандат 2019 г. - 2023 г. Настоящият отчет представя работата на кмета на 

Община Летница и ръководената от него Общинска администрация. 

Основната цел в развитието на община Летница в рамките на мандат 2019 г. – 2023 г. е 

създаването на по-добри условия за живот и бизнес, усъвършенстване на системата за 

предоставяне на административни услуги за гражданите и бизнеса, както и превръщане на 

община Летница в динамичен, сигурен, икономически силен, търговски и духовен център. 

Целият изминал четиригодишен период беше белязан от безпрецедентни събития – 

пандемията от Ковид-19 и продължилата две години политическа криза, развила се на 

фона на започналата и продължаваща военна агресия на Русия срещу Украйна. Те 

поставиха на изпитание местната власт, която трябваше да реагира бързо и адекватно, 

в условия на бюджетни ограничения и при липса на предвидимост на политиките на 

централната власт. Това неизбежно се отрази и на реализацията на планираните дейности 

в програмата за управление. 

За постигане приоритетите визирани в програмата, бяха извършени редица дейности 

през мандат 2019 – 2023 г. 

 

2. ИЗПЪЛНЕНИ ДЕЙНОСТИ ПО ЗАЛОЖЕНИТЕ ПРИОРИТЕТИ В ПРОГРАМА 

ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА ОБЩИНА ЛЕТНИЦА ПРЕЗ МАНДАТ 2019 – 2023 Г. 

 

ПРИОРИТЕТ 1: Развитие и модернизация на инфраструктурата, създаваща условия 

за растеж и повишаване на привлекателността на общината за живот и инвестиции. 

 

№ Дейности Източник на финансиране 
Период на 

изпълнение 

1. 
Текущ ремонт на покрив на 

административна сграда - град Летница 

ПМС 315/19.12.2018 г. 

Общински бюджет 
2019 г. 

2. 
Ремонт на улица в село Крушуна от ОТ 

173 до ОТ 178, кв.52 и кв.53-етап 2 

ПМС 315/19.12.2018 г. 

Общински бюджет 
2019 г. 

3. 

Преустройство на съществуващи 

помещения в детска градина в село 

Горско Сливово 

Общински бюджет 
07.04.2020г.  

08.07.2020г. 

4. 

"Обновяване и модернизация на 

читалище в град Летница, община 

Летница" 

Програма за развитие на 

селските райони 2014г.-

2020г., подкрепена от 

Европейския земеделски 

07.03.2018г.

06.07.2020г. 
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фонд за развитие на 

селските райони 

5. 

Изграждане на пътна настилка ул. от ОТ 

173 до ОТ 170 в кв. 52 и кв.53 село 

Крушуна 

Общински бюджет 
01.2020г. 

04.2020г. 

6. 

Рехабилитация на улици на територията 

на община Летница: ул. „Генерал 

Скобелев“; ул. „Искър“; ул. „Васил 

Левски“; ул. „Георги Папазов“; ул. 

„Четник Пеню Пенчев“; ул. „Хан 

Аспарух“; ул. „Рила“; ул. „Стара 

планина“. 

Финансирането се 

осъществява със средства 

от общинския бюджет 

11.05.2020г. 

26.08.2020г. 

8. 
Рехабилитация на улица в град Летница 

- ул. "Стефан Караджа" 

Постановление №360 от 

10.12.2020 г. на 

Министерски съвет за 

одобряване на 

допълнителни разходи, 

трансфери за 2020 г. по 

бюджета на Община 

Летница 

2021 г. 

9. 
Текущ ремонт на алеи и входно 

стълбище - Читалище село Кърпачево 
Общински бюджет 2021 г. 

10. 
Текущ ремонт на уличната мрежа на 

община Летница 
Общински бюджет 2021 г. 

11. 

Рехабилитация на улици в: 

- село Крушуна - ул. "Дечо Николов", 

ул. "Йордан Хр. Станчев", ул. "Рила"; 

- село Горско Сливово - ул. "Асен 

Златаров" и ул. "Юсменови" 

Постановление №360 от 10. 

12. 2020 г. на Министерски 

съвет за одобряване на 

допълнителни разходи, 

трансфери за 2020 г. по 

бюджета на Община 

Летница 

2021г. 

12. 

Проект "Облагородяване и 

благоустрояване на централната част в 

град Летница, област Ловеч – I етап  

Постановление №360 от 10. 

12. 2020 г. на Министерски 

съвет за одобряване на 

допълнителни разходи, 

трансфери за 2020 г. по 

бюджета на Община 

Летница 

2021 г. 

13. 

Облагородяване и благоустрояване на 

дворното пространство на ДГ "Ирина 

Бачо Кирова" град Летница 

Общински бюджет 31.12.2021г. 

14. 

Проект "Облагородяване и 

благоустрояване на централната част в 

град Летница, област Ловеч" - II етап 

Общински бюджет 2022 г. 



Отчет за изпълнение на Програма за  

управление на Община Летница мандат 2019 – 2023 г.  
3 

15. 

Вътрешен ремонт с подмяна на дограма 

в самостоятелен обект с идентификатор 

43476.315.651.1.8, в административната 

сграда с идентификатор 43476.315.651.1, 

област Ловеч, община Летница, град 

Летница, бул. "България" №19, ПИ 

43476.315.651, УПИ I-651, кв. 33 

Общински бюджет 2022 г. 

16. 

Проект "Облагородяване и 

благоустрояване на централната част в 

град Летница, област Ловеч - III етап 

Общински бюджет 23.11.2022г. 

17. 
Рехабилитация на ул. "Иван Вазов" от 

ОТ 343 до ОТ 344 гр. Летница 
Общински бюджет 23.11.2022г. 

18. 

Рехабилитация на ул. "Сергей 

Румянцев" град Летница от ОТ 184 през 

ОТ 163, до ОТ 4 

Общински бюджет 23.11.2022г. 

19. Текущ ремонт на улично осветление Общински бюджет 2022 г. 

20. 

Текущ ремонт на улична мрежа на 

община Летница - гр. Летница и с. 

Кърпачево 

Общински бюджет 2022 г. 

21. 

Текущ ремонт на санитарно помещение 

в административна, делова сграда с 

идентификатор 43476.315.708.2. 

Общински бюджет 2022 г. 

22. 

Проект „Облагородяване и 

благоустрояване на централната част в 

град Летница, област Ловеч - IV етап“ 

Общински бюджет 2023 г. 

23. 

„Реконструкция на вътрешна 

водопроводна мрежа в гр. Летница - 

етапно строителство" - 13 етапа 

Споразумение №РД-02-30-

150/27. 10. 2022 г. с 

Министерство на 

регионалното развитие и 

благоустройството (МРРБ) 

2023 г. 

24. 

Рехабилитация на улици на територията 

на община Летница: ул. “Асен Златарев“ 

от км 0+000 до км 0+370; ул. „Хаджи 

Димитър“ от км 0+000 до км 0+311; ул. 

„Пенчо Славейков“ от км 0+000 до км 

0+202; ул. „Александър Димитров“ от 

км 0+000 до км 0+240 в град Летница; 

ул. „Драгомир Пенчовски“ от км 0+000 

до км 0+097 и ул. „Тодор Дичев“ от км 

0+000 до км 0+315 в село Горско 

Сливово; ул. „Крайбрежна“ от км 0+000 

до км 0+639 в село Крушуна. 

Финансирането се 

осъществява по Договор 

№BG06RDNP001-7.001-

0003-С01/03.09.2020г. за 

предоставяне на 

безвъзмездна финансова 

помощ по Програма 

"Развитие на селските 

райони за периода 2014г. - 

2020г. 

03.09.2020г.  

03.09.2023г. 
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ПРИОРИТЕТ 2: Демографска и социална политика. 

 

№ Дейности Източник на финансиране 
Период на 

изпълнение 

1. 

"Подобряване на материалната 

база, чрез доставка и монтаж на 

ново професионално 

оборудване, и обзавеждане на 

кухненски блок на домашен 

социален патронаж в град 

Летница, община Летница" 

Министерство на труда и 

социалната политика Фонд 

"Социална закрила" 

06.2019 г. 

09.2019 г. 

2. 

Промяна предназначението на 

кафе аператив в помещение за 

социални услуги на адрес: град 

Летница, ул. "България" №19 

Общински бюджет 
10.07.2019г. 

06.11.2019г. 

3. 
Осигуряване на топъл обяд в 

Община Летница 

Оперативна програма за храни 

и/или основно материално 

подпомагане, Фонд за европейско 

подпомагане на нуждаещите се 

лица и сключен Договор 

№BG05FMOP001-3.002-0004-

С01/19.07.2016г. 

2016-2019 г. 

4. 
Звено за услуги в дома, грижа за 

независим живот 
ПМС 344/21.12.2018г. 2019 г. 

5. 

Монтиран офис – контейнер за 

нуждите на Клуб на пенсионера 

и инвалида – Моневски площад. 

Общински бюджет 2020 г. 

6. 
Проект "Целево подпомагане с 

топъл обяд в община Летница 

Проектът се финансира по Целева 

програма "Топъл обяд до дома в 

условията на извънредна ситуация 

2020 г.", съгласно Договор №ФС01-

0569/30.04.2020г. сключен между 

Община Летница и Агенция за 

социално подпомагане. 

01.05.2020г. 

31.12.2020г. 

7. 

Национална програма 

"Предоставяне на грижи в 

домашна среда" 

Програмата се реализира със 

средства от Държавния бюджет, 

съгласно сключен Договор № 406-

0022-20-11024/30.03.2020г. между 

Община Летница и Агенция по 

заетостта чрез Дирекция "Бюро по 

труда" гр. Ловеч  

01.04.2020г. 

31.12.2020г. 

8. 

Операция "Топъл обяд в 

условията на пандемията от 

COVID-19" 

Финансиран от Фонд за европейско 

подпомагане на нуждаещите се лица 

2014-2020г. и сключен Договор № 

BG05FMOP001-5.001-0040-C03 

10.12.2021г. 
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9. 

Проект BG05M9OP001-6.002-

0109 "Патронажна грижа + в 

община Летница" 

Оперативна програма "Развитие на 

човешките ресурси" 2014-2020, 

съфинансиране от Европейския 

социален фонд към Европейския 

съюз 

14.05.2021г. 

14.06.2022г. 

10. 

"Топъл обяд в условията на 

пандемията от COVID-19 в 

Община Летница" 

Операция BG05FMOP001-5.001 "3.1 

- Топъл обяд в условията на 

пандемията от COVID - 19" по 

Оперативна програма за храни и/или 

основно материално подпомагане, 

Фонд за европейско подпомагане на 

най-нуждаещите се лица, в резултат 

на инициативата на Европейската 

комисия за преодоляване на 

последствията от кризата чрез 

механизма REACT-EU и сключен 

Договор №BG05FMOP001-5.001-

0040-C07 

09.09.2022г. 

11. 

Проект BG05M9OP001-6.004-

0120 "Патронажна грижа + в 

община Летница" 

Оперативна програма "Развитие на 

човешките ресурси" 2014-2020, 

съфинансиране от Европейския 

социален фонд към Европейския 

съюз 

15.06.2022г. 

15.12.2022г. 

12. 

Проект "Осигуряване на 

патронажна мобилност за 

доставка на топъл обяд, чрез 

закупуване на нов лекотоварен 

автомобил за нуждите на 

община Летница" 

Фонд "Социална закрила" и Община 

Летница, Целева програма 

"Патронажна мобилност за доставка 

на топъл обяд" и сключен Договор за 

съвместна дейност №РД04-71 от 12. 

01. 2023г. 

10.01.2023г. 

10.06.2023г. 

13. 

Проект BG05SFPR002-2.001-

0129 "Грижа в дома в община 

Летница" 

Министерство на труда и 

социалната политика, Програма 

"Развитие на човешките ресурси" 

2021-2027 г., по процедура 

BG05SFPR002-2.001 "Грижа в 

дома", финансирана от Европейския 

съюз и сключен Договор 

BG05SFPR002-2.001-0129-С01 от 

20. 01. 2023 г. 

01.03.2023г. 

01.03.2024г. 

14. Топъл обяд в Община Летница 

Програма "Храни и основно 

материално подпомагане", 

BG05SFPR003-1.001 - Топъл обяд 

01.11.2022 г.  

30.09.2025 г. 

15. 

Монтиран слънчев колектор за 

топла вода на покрива на 

сградата на Общинска 

администрация Летница за 

Общински бюджет 2022 г. 
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нуждите на Домашен социален 

патронаж 

16. 

Соларна инсталация за нуждите 

на Център за настаняване от 

семеен тип – с. Крушуна 

Общински бюджет 2023 г. 

На територията на община Летница се предоставят социални услуги, делегирани от 

държавата дейности и обществено значими социални услуги, както следва: 

1. Дневен център за пълнолетни лица с увреждания - от 2011 г. по проект в град 

Летница е разкрит „Дневен център за възрастни хора с увреждания” с капацитет 20 места, в 

него се предоставя комплекс от социални услуги, които създават условия за цялостно 

обслужване на потребителите през деня, свързани с предоставяне на храна, задоволяване на 

ежедневни, здравни, образователни и рехабилитационни потребности, както и на 

потребностите от организация на свободното време и поддържане на лични контакти на лица 

навършили 18 години, които имат трайно увреждане. 

2. Център за настаняване от семеен тип за стари хора село Крушуна - от 01 

септември 2013 г. в село Крушуна е открит Център за настаняване от семеен тип на стари 

хора със Заповед № РД 01-904 от 22. 08. 2013 г. на Изпълнителния директор на Агенция за 

социално подпомагане към Министерството на труда и социалната политика като държавно-

делегирана дейност с капацитет – 15 места. ЦНСТ е форма на социална услуга, насочена към 

лица, които имат потребност от 24-часова грижа. Социалната услуга създава среда за живот 

близка до семейната, при която лицата получават необходимата им индивидуализирана 

подкрепа за водене на относително самостоятелен и независим живот. Услугата се 

предоставя в комбинация и координация с базовите услуги в общността и с други социални 

услуги. 

3. Център за социална рехабилитация и интеграция село Крушуна - от 01 септември 

2013 г. в село Крушуна е открит Център за социална рехабилитация и интеграция със Заповед 

№ РД 01-905 от 22. 08. 2013 г. на Изпълнителния директор на Агенция за социално 

подпомагане към Министерството на труда и социалната политика като държавно-

делегирана дейност. Предоставянето на услугата ЦСРИ цели подкрепа на индивидуалното 

развитие, поддържане и придобиване на нови способности и самостоятелност на лица с 

различни вид и степен на увреждане, както и подкрепа на лица от различни рискови групи, 

чрез целенасочени дейности за интеграция и превенция на социално изключване. 

4. Социална услуга „Асистентска подкрепа“ - от 01. 01. 2021г. в Община Летница, 

след получено одобрение от Агенция за социално подпомагане, е създадена нова социална 

услуга „Асистентска подкрепа“, която е делегирана от държавата дейност и се финансира от 

държавния бюджет. 

„Асистентската подкрепа“ е специализирана социална услуга, която включва ежедневна 

почасова подкрепа в домашна среда на деца и лица с трайни увреждания и на лица в 

надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване. 

В Община Летница социална услуга „Асистентска подкрепа“ стартира на 15. 02. 2021г. с 

общ капацитет на потребителите - 13 лица, разпределени както следва: 11 потребители в град 

Летница и 2 потребители в село Горско Сливово. Социалната услуга се предоставя на 

потребителите в рамките на техните домове. 

Със Заповед №РД01-1240 от 12. 07. 2022 г. Община Летница получи от Изпълнителния 

директор на Агенция за социално подпомагане предварително одобрение за увеличаване на 
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броя на потребителите на социална услуга „Асистентска подкрепа“ от 13 на 15, считано от 

01. 08. 2022 г. Промяната на броя на потребителите е финансово обезпечена в резултат на 

преструктурирането на социалните услуги и отчетено наличие на свободни средства 

(остатък) от компенсирана промяна от извършена корекция на бюджетните отношения на 

някои общини с централния бюджет. 

Предвид промяната в броя на потребителите на социалната услуга е извършена промяна и 

в броя на назначените служители с Решение №349 към Протокол №40 от 28. 07. 2022 г. на 

Общински съвет – Летница, с което се дава съгласие за увеличаване от 4,5 на 5 щатни бройки, 

длъжност „Социален асистент“. 

5. Механизъм „Лична помощ“ - механизъм за подкрепа на хора с увреждания за 

упражняване на правата им за пълноценно участие в обществото, за извършване на дейности, 

отговарящи на индивидуалните им потребности от личен, домашен или социален характер, 

и за преодоляване на бариерите на функционалните им ограничения. Механизмът гарантира 

възможност на хората с увреждания да изберат от кого, кога, къде и по какъв начин да се 

осъществят дейностите. 

Финансирането и реализирането на Механизма се осъществяват на основание Закон за 

личната помощ, чрез сключено Споразумение между Националния осигурителен институт, 

Агенция за социално подпомагане и Община Летница на основание чл. 2, ал. 11 от Наредба 

№РД-07-7 от 28.06.2019г. за включване в механизма лична помощ. 

6. Домашен социален патронаж - ежедневно предоставяне в жилището на потребителя 

на качествена, здравословна и питателна храна. Капацитетът на Домашен социален патронаж 

е от 70 места, като броят на заетите места варира. Предоставя се във всички населени места 

на територията на община Летница. 

 

ПРИОРИТЕТ 3: Привличане на инвестиции и разкриване на нови работни места. 

Развитие на туризма като основен отрасъл на местната икономика. 

№ Дейности Източник на финансиране 
Период на 

изпълнение 

1. Проект "Работа" 
Договор №ЗЗ-04-06-721#5 за осигуряване на 

заетост с Агенция по заетостта 
2018-2019 г. 

2. 
Проект "Обучения и 

заетост" 

Проектът се реализира със средства от 

Оперативна програма "Развитие на човешките 

ресурси", съгласно сключени между Община 

Летница и Агенция по заетостта чрез Дирекция 

"Бюро по труда" гр. Ловеч договори: 

- Договор №ОЗ-ХУ-04-06-675#19/11.12.2018г. 

- Договор №ОЗ-ХУ-04-06-2660#6/08.02.2019г. 

 

11.12.2018г.- 

28.01.2021г. 

 

08.02.2019г.- 

28.02.2021г. 

3. 

Национална 

програма за заетост и 

обучение на хора с 

трайни увреждания 

Програмата се реализира със средства от 

Държавния бюджет, съгласно сключени между 

Община Летница и Агенция по заетостта чрез 

Дирекция "Бюро по труда" гр. Ловеч договори: 

- Договор №406-0234-19-11009/29.08.2019г. 

- Договор №406-0256-19-11009/14.10.2019г. 

29.08.2019г. 

31.08.2021г. 

 

14.10.2019г. 

20.10.2021г. 
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4. 

Регионална програма 

за заетост на област 

Ловеч  

Програмата се реализира със средства от 

Държавния бюджет, съгласно сключени между 

Община Летница и Агенция по заетостта чрез 

Дирекция "Бюро по труда" гр. Ловеч договори: 

- Договор №406-0215-19-31002 от 21.06.2019г. 

- Договор №406-0153-20-31002 от 30.07.2020г. 

- Договор №406-0088-21-31002 от 28.05.2021г. 

- Договор №406-0246-22-31002 от 31.05.2022г. 

21.06.2019г. 

31.12.2019г.  

 

30.07.2020г. 

30.11.2020г.  

 

28.05.2021г. 

30.11.2021г.  

 

31.05.2022г. 

30.11.2022г. 

5. 

Национална 

програма за заетост и 

обучение на хора с 

трайни увреждания 

Програмата се реализира със средства от 

Държавния бюджет, съгласно сключени между 

Община Летница и Агенция по заетостта чрез 

Дирекция "Бюро по труда" гр. Ловеч договори: 

Договор №406-0357-21-11009/21.10.2021г. 

Договор №406-0065-22-11009/13.05.2022г. 

Договор №406-0061-23-11009/04.10.2023 г. 

21.10.2021г. 

08.10.2025г. 

6. 

Национална 

програма "Помощ за 

пенсиониране" 

Програмата се реализира със средства от 

Държавния бюджет, съгласно сключени между 

Община Летница и Агенция по заетостта чрез 

Дирекция "Бюро по труда" гр. Ловеч договори: 

- Договор №406-0066-22-11006/13.05.2022г. 

- Договор №406-0267-22-11006/25.08.2022г. 

- Договор №406-0286-22-11006/28.09.2022г. 

- Договор №406-0056-23-11006/28.09.2023г. 

13.05.2022г. 

19.05.2025г. 

7. 

Проект 

BG05SFPR002-2.002-

0007 "Укрепване на 

общинския капацитет 

в община Летница" 

Програма "Развитие на човешките ресурси" 

2021-2027 г., съфинансирано от Европейския 

съюз и сключен с Община Летница 

Административен договор №BG05SFPR002-

2.002-0007-С01 от 20. 12. 2022 г. 

01.02.2023г. 

01.02.2025г. 

 

Развитието на туризма на територията на общината се базира основно върху природното 

наследство на територията. В този смисъл опазването на природната среда е важен 

приоритет, който е свързан не само с качеството на средата за живот, но и лимитиращ фактор 

за развитие на туризма като стопански сектор. 

Приоритет четири се фокусира върху туризма като важна икономическа дейност, която е 

съществен фактор за опазването и устойчивото използване на природното наследство на 

територията на община Летница. Използването на туристическите ресурси като основа за 

създаване и предлагане на туристически услуги води до развитието на общината като 

привлекателно място за туризъм, генериране на доходи за местната общност и като по-

далечни резултати - съхранение, опознаване и по-добро експониране на наследството на 

територията. 

Туристическият сектор се развива на основата на разполагаемите туристически ресурси, 

които са основно с природен характер и се допълват от такива с антропогенно естество 
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(културно-историческо наследство). За развитието на сектора основен дял има село 

Крушуна, където е разположена ПЗ „Марата“.  

Инфраструктурата на туризма в общината включва места за настаняване и заведения за 

развлечение и отдих: 

 

Дейност на средствата за подслон и местата за настаняване през 2019-2023 г. 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Средства за 

подслон и 

места за 

настаняване 

39 38 41 37 41 

Легла 369 391 383 346 381 

Реализирани 

нощувки 
6 031 6 528 6 447 7 032 5 912 

 

Заведенията за отдих и развлечения са другия вид обекти, пряко свързани с 

туристическата функция. Техния брой (по вид) и капацитет е представен в таблица. 

Вид на 

обектите 

Брой 

2021г. 

Капацитет/места 

за сядане 2021 г. 

Брой 

2022г. 

Капацитет/места 

за сядане 2022 г. 

Брой 

2023г. 

Капацитет/места 

за сядане 2023 г. 

Класически 

ресторант 
2 130 2 130 2 130 

Снек бар 4 270 5 320 5 320 

Кафе-

аперитив 
10 507 9 457 9 457 

Кафе-

сладкарница 
1 50 1 50 1 50 

Сладкарница 1 50 1 50 1 50 

Лоби-бар 1 20 1 20 1 20 

Ресторант-

пицария 
1 50 1 50 1 50 

Бързо 

хранене 
1 50 2 100 2 100 

 

Средства за посещение на Парк „Маарата“ 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Вход 221 604 278 970 277 407 305 585 379 818 

Паркинг 23 050 24 200 24 646 16 311 24 100 

 

ПРИОРИТЕТ 4: Инвестиции за развитие на културата, спорта и младежките 

дейности, като мощен фактор за устойчивост и конкурентоспособност. 

На територията на община Летница функционира едно средно училище – СУ „Бачо Киро“ 

град Летница, в което през учебната 2022/2023г. са записани за обучение 279 ученици, от I 

до XII клас, разпределени в 12 паралелки. 
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В ДГ „Ирина Бачо Кирова“ град Летница за учебната 2022/2023 г. са записани да се 

обучават и възпитават 114 деца, в т.ч. 94 деца на 4, 5 и 6 годишна възраст, за които 

предучилищната подготовка е задължителна. 

На територията на Община Летница съществува изградена мрежа от 5 читалища: 

 Народно читалище ,,Никола Й. Вапцаров 1873г.“ град Летница; 

 Народно читалище ,,Искра-Летница 1997г.“ град Летница; 

 Народно читалище ,,Цветан П. Петров-Велко 1905г.“ село Крушуна, 

 Народно читалище ,,Развитие 1872г.“ село Горско Сливово; 

 Народно читалище ,,Христо Кърпачев 1921г.“ село Кърпачево. 

Читалищата заемат съществено място в обществения и културен живот в общината. 

Посредством дейността на читалищата се работи за развитие и обогатяване на културния 

живот, за утвърждаване на националното самосъзнание и съхраняване на богатството на 

местната и етническата култура. Три от читалищата в община Летница - Народно читалище 

,,Развитие 1872г.“, Народно читалище ,,Никола Й. Вапцаров 1873г.“ и Народно читалище 

,,Цветан П. Петров Велко 1905г.“ са снабдени с компютри, с цел да се улесни достъпа на 

населението до информация, знания, комуникации, електронно съдържание и услуги. 

Основната дейност, която се развива в читалищата на територията на община Летница е 

библиотечно-информационна. Като част от работата по програма „Глобални библиотеки - 

България“ читалищата в общината се стремят към ежегодно обновяване на библиотечния си 

фонд, с цел реализиране на достъп до многобройни и разнообразни сфери на познание и 

иновации. 

Читалищата в община Летница са средища за художествено-творческа дейност, 

изразяваща се в развитие на любителското и самодейно творчество. Читалищата участват 

активно и в културния календар на Община Летница и развиват дейности свързани с честване 

на национални празници и годишнини, пресъздаване на български обичаи, почитане на 

бележити българи, организиране на изложби, открити уроци и празници в сътрудничество 

със СУ „Бачо Киро“ град Летница. 

Ежегодният културен календар на Община Летница съдържа информация относно 

културни събития и мероприятия на територията на общината, включително: дати на 

събитията, място на провеждане, вид на проявата, организатори и контактни данни. 

Информацията относно провеждане на мероприятията се съгласува с читалищата на 

територията на община Летница за съответната година.  

В изпълнение на Приоритет 4 са реализирани проекти и дейности, както следва: 

№ Дейности 
Период на 

изпълнение 
Постигнати резултати 

1. 
Изграждане на паметник в 

село Горско Сливово 
2019 г. 

Със средства от държавния бюджет, ПМС 

253/22.11.2018 г. е изграден паметник в село 

Горско Сливово в памет на загиналите 

жители на селото през Балканската, 

Междусъюзническата, Първата и Втората 

световни войни. 

2. 

"WiFi4EU - Насърчаване 

на интернет свързаността 

в местните общности" 

от 06.2019г. 

до 

06.03.2020г. 

С високоскоростен безжичен достъп до 

глобалната мрежа са външни и вътрешни 

точки в района на общината, както следва: 

- Младежки център гр. Летница; 
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- Детска площадка, волейболно и тенис 

игрище, и прилежащите пространства в 

центъра на гр. Летница; 

- Централен площад пред Кметство с. 

Крушуна; 

- Пенсионерски клуб с. Крушуна и 

прилежащите пространства; 

-  Парк „Маарата“. 

Зоните са определени така, че да 

предоставят услугата на места посещавани 

от максимален брой хора. При избор на 

безжичната мрежа WiFi4EU от мобилното 

устройство потребителят трябва да 

потвърди достъпа чрез заредената страница, 

за да се свърже успешно. Връзката 

осигурява скорост на изтегляне от 30 Mbps 

до български и международни доставчици 

на интернет и може да обслужва над 50 

потребители едновременно. Изпълнител на 

системата за Wi-Fi зоните в община Летница 

е „Българска Телекомуникационна 

Компания“ ЕАД. 

3. 

"Игрище за минифутбол" 

реализиран по Програма 

за развитие на селските 

райони, BG06RDNP001-

7.007 - Процедура чрез 

подбор BG06RDNP001-

7.007 Спорт „Изграждане, 

реконструкция, ремонт, 

оборудване и/или 

обзавеждане на спортна 

инфраструктура“ по 

подмярка 7.2. 

„Инвестиции в 

създаването, 

подобряването или 

разширяването на всички 

видове малка по мащаби 

инфраструктура“ от мярка 

7 „Основни услуги и 

обновяване на селата в 

селските райони“ от 

Програмата за развитие на 

08.05.2019г. 

02.09.2020г. 

Изградено е игрище за мини футбол. 

Спортното съоръжение има ортогонална 

планова композиция с осов контур на 

ивичната основа 20,00/40,00 м., която 

ограничава изкуствената тревна настилка. 

Игралното поле е с размери 35,00/17,00 м. и 

две футболни врати с размери 300/100/200 

см., разположени в средата по късите му 

страни. Създадено е ново пространство за 

спорт и развлечения на открито, като 

предпоставка за устойчиво развитие на 

града и осигуряване на по-добро качество на 

живот за неговите жители. Игрището ще 

допринесе за подобряване качеството на 

живот в общината и за задържане на 

населението, и за привличане на повече 

туристи. 
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селските райони за 

периода 2014 – 2020 г. 

4. 
Отбелязване на „Седмица 

на гората“ 
07.04.2023г. 

По повод Седмицата на гората /03-09 април/ 

ученици от клуб "Млад природолюбител" 

при СУ Бачо Киро" участваха в залесяване 

на 30 броя американски червен дъб заедно с 

кмета на община Летница д-р Красимир 

Джонев, директора на ДГС - Ловеч  инж. 

Младен Миков и служители на двете 

институции. 

5. 

Честване на 80-та 

годишнина от смъртта на 

Христо Кърпачев 

23.05.2023г. 

Проведено честване по повод 80-та 

годишнина от героичната смърт на Христо 

Кърпачев - виден антифашист и един от 

създателите на Отечествения фронт в 

България. Събитието се проведе по 

инициатива на Отечествения съюз, 

Българския антифашистки съюз и други 

обществени организации пред паметника на 

Христо Кърпачев, в двора на Народно 

Читалище "Христо Кърпачев - 1921" в с. 

Кърпачево. 

6. 
Дарение от ПФК 

Лудогорец 
2023 г. 

7 младежи, които през 2023 година са 

зрелостници и завършват средното си 

образование в СУ „Бачо Киро“ – гр. 

Летница, бяха зарадвани с луксозни 

абитуриентски костюми. 

Костюмите са дарение от ПФК Лудогорец. 

Целта на кампанията е да се подкрепят 

младите хора да отпразнуват празнично 

своето завършване. Костюмът не е дреха за 

еднократно носене, само във вечерта на 

бала, той може да се ползва многократно и в 

следващия етап от живота и кариерата на 

всеки.  

7. 
Отбелязване празник на 

град Летница 

ежегодно 

през месец 

май 

Ежегодно провеждане на празник на града. 

9. Курбан за здраве 
ежегодно на 

15-ти август 

В църквата "Св. Вмчк. Теодор Тирон" - град 

Летница, на един от най-големите 

християнски празници- Успение 

Богородично или Голяма Богородица се 

организира курбан за здраве и благополучие 

на жителите на общината. 
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На 16. 05. 2022 г. по инициатива на община Летница и Сдружение „Екомисия 21 век се 

състоя събитието „Млад кмет за един ден в община Летница“. 

Кампанията ”Европейска седмица в област Ловеч”, организирана от Сдружение 

„Екомисия 21 век”, цели чрез информационни кампании и събития в общините Ловеч, 

Луковит и Летница да промотира мрежата Евродеск, Европейската седмица на младежта и 

работата на мултиплаера „Екомисия 21 век” на местно ниво, чрез достигане до младите хора 

в малките общини.  

След проведен конкурс за избор на участници в събитието на стола на кмета, зам.-кмета, 

председателя на Общински съвет – Летница и секретаря на общината седнаха за един ден 

ученици от СУ „Бачо Киро“ град Летница. 

Младите управленци се запознаха с работата на общинската администрация, като 

проследиха дейността в съответните звена. Те взеха участие в оперативка на ръководството 

и в дискусиите за проекта на ремонта на централния площад. Учениците участвали в „Млад 

кмет за един ден“ получиха малки подаръци, за да си спомнят за деня, в който са управлявали 

Общината. 

На 07. 07. 2022 г. през Община Летница премина Пробег на мира. Посланията на Пробега 

на мира свързват 10 държави по поречието на река Дунав, а от 2 до 11 юли маршрутът 

премина през повече от 35 населени места в България. 

През 2022 г. община Летница, община Ловеч, физически и юридически лица и 

неправителствени организации, развиващи своята дейност на територията на община 

Летница и населените места от община Ловеч (с изключение на град Ловеч - град с население 

над 30 000 жители, в строителните му граници) учредиха Сдружение с нестопанска цел в 

обществена полза "МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА ГРУПА ЛЕТНИЦА - ЛОВЕЧ". 

Целите на сдружението са: 

 Прилагане на интегрирания териториален подход; 

 Подобряване на условията на живот на териториите на местните общности; 

 Създаване на динамична жизнена среда и подобряване качеството на живот чрез 

развитие на хоризонтални и междусекторни партньорства и взаимодействие за инициативи 

от общ интерес, както и на практики и модели за добро управление и участие на 

заинтересованите страни в развитието на територията, като основа за териториално развитие; 

 Подкрепа за териториалната идентичност, маркетинг и марки на база на специфичния 

териториален потенциал и продукти от местен характер; 

 Повишаване на конкурентоспособността на местните икономики и възможности за 

създаване на местен бизнес, включително чрез диверсификация и подкрепа за алтернативни 

дейности; 

 Подкрепа за въвеждането на иновации; 

 Засилване на капацитета за научни изследвания и иновации и на въвеждането на 

модерни технологии чрез подкрепа за иновации и насърчаване на прехода към кръгова 

икономика чрез подкрепа за инвестиции в предприятията с цел подобряване на ресурсната 

ефективност; 

 Насърчаване на устойчивата и качествена заетост и социално включване на уязвими 

и маргинализирани групи; 

 Съхраняване и опазване на околната среда и насърчаване на ресурсната ефективност, 

вкл. Дейности за превенция и управление на риска и за използване потенциала на културното 

наследство; 
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 Приобщаващо образование и образователна интеграция; 

 Прилагане на Стратегия за местно развитие (Стратегията) на територията на 

общините Летница и Ловеч по подхода ВОМР на Програмата за развитие на селските райони 

(ПРСР), други европейски фондове и програми, както и да оказва съдействие при 

реализирането на проекти по конкретни мерки, включени в Стратегията на Воденото от 

общностите местно развитие; 

 Създаване и поддържане на капацитет за успешно прилагане и изпълнение на 

Стратегия за местно развитие; 

 Развиване и утвърждаване на европейските практики за децентрализирано развитие 

на селските райони, включително чрез подхода Водено от общността местно развитие 

(ВОМР) подкрепено от Европейските структурни и инвестиционни фондове според 

Споразумението за партньорство на Република България, очертаващо помощта от 

Европейските структурни и инвестиционни фондове.  

През 2022 г. МИГ Летница - Ловеч депозира проектно предложение „Помощ за 

подготвителни дейности на територията на МИГ Летница – Ловеч“ по Програма за 

развитие на селските райони, BG06RDNP001-19.610 - Процедура чрез подбор на проектни 

предложения по Подмярка 19.1 „Помощ за подготвителни дейности“ на мярка 19 „Водено от 

общностите местно развитие“ от Програмата за развитие на селските райони за периода 2014 

– 2020 г. 

Основните дейности по проекта са насочени към:  

- Включване на местните общности в разработването и бъдещото прилагане на 

СВОМР;  

- Информиране на общностите относно възможностите на стратегията чрез провеждане 

на групови и индивидуални срещи и обучения;  

- Извършване на проучвания и анализи на територията с цел определяне на потенциала 

за развитие на района и идентифициране на заинтересованите страни/лица, които имат 

интерес от прилагане на стратегията, както и определяне на приоритети и мерки, които ще 

бъдат включени в новата стратегия;  

- Подготовка на стратегия за местно развитие, финансирана от повече от един от 

Европейските структурни и инвестиционни фондове. 

  

ПРИОРИТЕТ 5: Нов управленски подход в работата на администрацията на община 

Летница. 

През мандат 2019 – 2023 г. са предприети действия за повишаване на професионалните и 

ключови компетенции на служителите в общинска администрация чрез провеждане на 

ежегодни обучения, семинари и информационни срещи. 

През 2020 година е извършено осъвременяване на графичния дизайн и функционалността 

на портала на Община Летница. Интернет сайтът на Община Летница е основно обновен. На 

интернет страницата на Община Летница гражданите имат достъп до всички нормативни 

документи на местно ниво, планови документи, образци на заявления и актуална 

информация. 

Община Летница предлага административни услуги в направления: „Местни данъци и 

такси“, „ГРАО“, „Стопански дейности“, „Териториално и селищно устройство“ и „Общинска 

собственост“. 
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Целта на общината е да повиши качеството на информационното и административно 

обслужване. 

От 2022 г. във връзка с въвеждане на нови управленски подходи, стандарти и укрепване 

на партньорството в Община Летница функционира ГИС базирана динамична 

информационна система за територията на община Летница, включваща следните основни 

компоненти: 

- Изработване на цифров модел за релефа на пътната и техническа инфраструктура на 

община Летница; 

- Изработване на цифров модел на техническа (надземна) инфраструктура на община 

Летница; 

- Добавяне на слой кадастър и общинска собственост на територията на община 

Летница; 

- Изработване на слой за влезли в сила ПУП на територията на община Летница; 

- Изработване на слой регулация; 

- Изработване на слой административни адреси; 

- Изработване на слой влезли в сила устройствени планове на територията на община 

Летница; 

- Изработване на модул за културно-историческото наследство на територията на 

община Летница. 

 

3. ИЗПЪЛНЕНИ ДЕЙНОСТИ ИЗВЪН ЗАЛОЖЕНИТЕ В ПРОГРАМАТА 

ПРИОРИТЕТИ. 

През 2019 г. със средства от общинския бюджет са закупени лекотоварни МПС - за 

нуждите на кметство Горско Сливово, кметство Крушуна, кметско наместничество село 

Кърпачево и камион за целите на Община Летница. 

През 2021 г. Община Летница изпълни 3 проекта по Програма „За чиста околна среда“ 

към Предприятието за управление на дейностите по опазване на околната среда (ПУДООС) 

на МОСВ. В изпълнение на проектите бяха възстановени, озеленени и модернизирани зони 

за отдих в град Летница, село Крушуна и село Горско Сливово. 

През 2022 г. след проведена обществена поръчка е закупен нов сметосъбиращ автомобил 

Ивеко 180 Е с обем 16+1,5 м3 и хидравлично устройство за компактиране на товара със 

степен 5:1, който се използва за събиране и транспортиране на отпадъци от територията на 

общината. 

 

4. ЗАКЛЮЧЕНИЕ. 

В периода 2019 г. – 2023 г. Община Летница продължи ефективното използване на 

бюджетните средства и финансово осигуряване на приоритетните направления в бюджета, 

при спазване на добра финансова дисциплина, завишен финансов контрол, стриктно 

съблюдаване на програмата за оптимизиране на разходите по текущата издръжка и намиране 

на нови приходоизточници. 

Бюджетът на Общината се изпълнява при публичност и прозрачност на разходите, 

съгласно гласуваните от Общински съвет – Летница решения. 

В периода от 2019 г. до 2023 г. включително Община Летница няма просрочени 

задължения. 
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През мандат 2019 - 2023 г. управлението на Община Летница се основава на разработени 

планове и програми, както следва: 

 Общински план за ЕЕ за периода 2010 – 2020 г.; 

 План за развитие на община Летница за периода 2014 – 2020 година; 

 Програма за опазване на околната среда 2014-2020 г.; 

 Програма за насърчаване използването на ВЕИ и биогорива 2012-2022 г.; 

 Програма за управление на отпадъците 2015-2020 г.; 

 План за интегрирано развитие на община Летница за периода 2021-2027 г.; 

 Програма за управление на отпадъците 2021- 2028 г.; 

 Програма за опазване на околната среда на община Летница 2021-2027 г.; 

 Краткосрочна програма за насърчаване използването на ВЕИ и биогорива за периода 

2019 – 2022 г.; 

 Програма за енергийна ефективност на община Летница 2021 – 2030 г.; 

 Дългосрочна програма за насърчаване използването на ВЕИ и биогорива на община 

Летница  2023-2032 г.; 

 Краткосрочна програма за насърчаване използването на ВЕИ и биогорива на община 

Летница 2023-2025 г.; 

 Програма и план за действие за изпълнение на Националната програма за овладяване 

популацията на безстопанствените кучета; 

 Програми за управление и разпореждане с имотите - общинска собственост – 2019 г., 

2020 г.; 2021 г., 2022 г. и 2023 г.; 

 Програми за закрила на детето за 2019 г., 2020 г., 2021 г., 2022 г. и 2023 г.; 

 Програми за младежта за 2019 г., 2020 г., 2021 г., 2022 г. и 2023 г. 

Управлението на Община Летница през мандат 2019 – 2023 г. се основава на следните 

принципи на работа: 

 Открито управление и прозрачност; 

 Финансова стабилност и дисциплина; 

 Законосъобразност и целесъобразност при зачитане на морала и обществените 

очаквания; 

 Ефективност на инвестициите с фокус върху конкретни резултати и добавена 

стойност; 

 Партньорство и диалог. 

През мандат 2019-2023 г. продължава успешната работа за постигане на основните 

приоритети в управленската програма на Община Летница и осигуряване на фокусирано към 

хората в общината устойчиво развитие и интегрирани услуги на съвременно ниво чрез 

прилагане на високи стандарти на административното обслужване и съвременните 

информационни технологии. 

Общинската администрация работи активно с Министерство на електронното управление 

по внедряване на националните проекти за е-управление. 

В Центъра за административно обслужване са осигурени условия за ефикасно и удобно за 

гражданите обслужване. 

Интернет страницата на Община Летница е приведена и се поддържа в съответствие с 

нормативните и технически изисквания. Тя съчетава съвременните тенденции и 

изискванията за институционална идентичност. 



Отчет за изпълнение на Програма за  

управление на Община Летница мандат 2019 – 2023 г.  
17 

Системата за видеонаблюдение в административната сгради е обновена изцяло със 

съвременно оборудване.   

Във всички от съставните селища на общината са изградени локални системи за 

видеонаблюдение. 

Поддържа се функционирането на изградените 10 зони със свободен интернет достъп. 

Такъв е осигурен и за посетителите в сградата на Община Летница. 

Измерването на удовлетвореността на потребителите на административни услуги се 

ръководи от стремеж за подобряване достъпа до административните услуги и повишаване на 

качеството им, улесняване гражданите и юридическите лица при получаването на 

информация за видовете административни услуги, предоставяне на заинтересованите лица 

на професионална консултация за задължителния набор от документи, които осигуряват 

изпълнението на всяка административна услуга, надеждна обратна връзка от клиента, равен 

достъп до административните услуги, координираност и взаимодействие с всички страни.  

Гражданите имат директен контакт до кмета, ежедневно, могат да бъдат изслушани по 

всички въпроси, както и да изразят позицията си за поведението на служителите към 

проблемите им. 

Ръководството осигурява директен достъп от електронната страница за сигнали за 

нередности чрез различни комуникационни канали, което дава възможност на гражданите да 

сигнализират за нужда от помощ, както и да изразят отношение за поведението на служители 

в администрацията и всички структури на общината. 

Този мандат ще се запомни с много и изключително тежки предизвикателства: 

пандемията от COVID-19, войната в Украйна, бежанците, скокът на цените и 

политическата криза в страната. Спря се строителството на АМ „Хемус“. Приехме 

късно общинския бюджет за 2023 г., поради забавяне приемането на държавния 

бюджет. Минахме през редица избори, държавата се управлява от няколко 

правителства, доказахме, че без редовно правителство и работещ парламент 

държавата може да съществува, ако местната власт стои здраво на краката си. 

Въпреки всичко мандат 2019-2023 г. осигури стабилност на общината. Новият 

мандат идва с нови очаквания и изисквания към общините. Заедно с общинската 

администрация, в добър диалог с общинския съвет, ще продължим да работим със 

същия ентусиазъм и отговорност, трайно свързани с проблемите, очакванията и 

надеждите на хората, с които живеем. 

 

 

 

 

 

 

Д-Р КРАСИМИР ДЖОНЕВ 

Кмет на Община Летница 


